
NOTA DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 

 

Oggetto: Delibera ANAC n. 192/2025 – Nota di avvenuto adeguamento 

A seguito della rilevazione effettuata ai sensi della Delibera ANAC n. 192/2025, è stata verificata la criticità 

rilevata nella sottosezione “Consulenti e collaboratori”, relativa al formato di alcuni curriculum vitae, nonché 

nella sottosezione “Personale – Contrattazione integrativa”, relativa al formato di un accordo di secondo 

livello. 

Dalla verifica effettuata è emerso che le criticità relative ai curriculum vitae riguardavano documenti riferiti 

all’anno 2019, che, allo stato attuale, non risultano più soggetti a pubblicazione in quanto è decorso il relativo 

periodo di pubblicazione. Per quanto riguarda l’accordo di secondo livello, caratterizzato dalla presenza di 

firme autografe che ne rendevano non possibile la conversione in formato PDF/A conforme, il documento è 

stato reperito e sostituito con una versione conforme ai requisiti richiesti. 

Con riferimento agli obblighi di pubblicazione attualmente vigenti, è stata pertanto effettuata una verifica 

della relativa sottosezione, con particolare attenzione alla completezza, correttezza e conformità dei 

documenti pubblicati, nonché al formato degli stessi. 

Alla luce delle verifiche effettuate, si dà atto dell’avvenuto adeguamento e dell’adozione delle necessarie 

misure volte ad assicurare il corretto assolvimento degli obblighi di pubblicazione e di trasparenza. 

La presente nota è pubblicata nella sottosezione “Società Trasparente – Controlli e rilievi sull’Amministrazione 

– OIV/Atti degli OIV”. 

 

Cuneo, 17/09/2026 

 

Responsabile della Prevenzione della Corruzione 

Dott. Pandiani 

(f.to in originale) 

 

Responsabile della Trasparenza 

Dott.ssa Costamagna 

(f.to in originale) 

 


