TASSI DI ASSENZA E ASSENTEISMO NETTO DEL PERSONALE DIPENDENTE G . Febbrai M Primo Abril M io | Gi Secondo
DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI (compresi i Dirigenti) - Anno 2026 ennaio | Febbralo arzo | rrimestre | ©'PT'e | 1129910 | GIUGNO | 4G\ estre
Numero giorni lavorativi nel mese 20 20 22 62 21 20 21 62
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 2 2 2 2 2 2
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono
ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, 5,5 1 2,5 9 2 2 2 6
Ufficio Ragioneria - permessi, aspettativa, congedo matern. obbligatorio, ecc.)
Segreteria B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 40 40 44 124 42 40 42 124
TASSO DI ASSENZA (A/B) 13,75% 2,50% 5,68% 7,26% 4,76% | 5,00% | 4,76% 4,84%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI - ASSENTEISMO (sono esclusi i
ST ) . } 0 0 0 0 0 0 0
giorni di assenza per ferie e congedo obbligatorio)
TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 4 4 4 4 4 4
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono
ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, 2,5 6,5 2,5 11,5 5 4 5,5 14,5
permessi, aspettativa, congedo matern. obbligatorio, ecc.)
Ufficio Tecnico B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 80 80 88 248 84 80 84 248
TASSO DI ASSENZA (A/B) 3,13% 8,13% 2,84% 4,64% 5,95% | 5,00% | 6,55% 5,85%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI - ASSENTEISMO (sono esclusi i
LT . . . 0 2 0 2 0 0 0 0
giorni di assenza per ferie e congedo obbligatorio)
TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 0,00% 2,50% 0,00% 0,81% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%
NUMERO UNITA' DI PERSONALE 5 5 5 5 5 5
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono
ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, 7 7,5 16 30,5 13 6 13 32
Settore tecnico - permessi, aspettativa, congedo matern. obbligatorio, ecc.)
operativo B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 100 100 110 310 105 100 105 310
TASSO DI ASSENZA (A/B) 7,00% 7,50% 14,55% 9,84% 12,38% | 6,00% | 12,38% 10,32%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI - ASSENTEISMO (sono esclusi i
ST ) . } 0 0 0 0 3 0 0 3
giorni di assenza per ferie e congedo obbligatorio)
TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2,86% | 0,00% | 0,00% 0,97%




