
Gennaio Febbraio Marzo
Primo 

Trimestre
Aprile Maggio Giugno

Secondo 
Trimestre

Luglio Agosto Settembre
Terzo 

Trimestre
Ottobre Novembre Dicembre

Quarto 
Trimestre

Totale anno 
2022

Numero giorni lavorativi nel mese 20 20 23 63 19 22 21 62 21 22 22 65 21 21 20 62 252

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono 
ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, 

permessi, aspettativa, congedo matern. obbligatorio, ecc.)
2,5 2 0 4,5 3,5 2 4 9,5 9 14 2 25 3 0 2 5 44

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 40 40 46 126 38 44 42 124 42 44 44 130 42 42 40 124 504
TASSO DI ASSENZA  (A/B) 6,25% 5,00% 0,00% 3,57% 9,21% 4,55% 9,52% 7,66% 21,43% 31,82% 4,55% 19,23% 7,14% 0,00% 5,00% 4,03% 8,73%

C) GIORNI DI ASSENZA NETTI  - ASSENTEISMO (sono esclusi i 
giorni di assenza per ferie e congedo obbligatorio)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono 
ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, 

permessi, aspettativa, congedo matern. obbligatorio, ecc.)
3,5 2 4,5 10 11,5 3 9 23,5 8 10 2 20 8 11,5 0 19,5 73

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 60 60 69 189 57 66 63 186 63 66 66 195 63 63 60 186 756
TASSO DI ASSENZA  (A/B) 5,83% 3,33% 6,52% 5,29% 20,18% 4,55% 14,29% 12,63% 12,70% 15,15% 3,03% 10,26% 12,70% 18,25% 0,00% 10,48% 9,66%

C) GIORNI DI ASSENZA NETTI  - ASSENTEISMO (sono esclusi i 
giorni di assenza per ferie e congedo obbligatorio)

0 0 0 0 5 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5

TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 8,77% 0,00% 0,00% 2,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,66%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4

A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono 
ricompresi tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, 

permessi, aspettativa, congedo matern. obbligatorio, ecc.)
21 24 35,5 80,5 27 6 15 48 11 21 19 51 18 21 9 48 227,5

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 100 100 115 315 95 110 105 310 105 110 110 325 105 84 80 269 1219
TASSO DI ASSENZA  (A/B) 21,00% 24,00% 30,87% 25,56% 28,42% 5,45% 14,29% 15,48% 10,48% 19,09% 17,27% 15,69% 17,14% 25,00% 11,25% 17,84% 18,66%

C) GIORNI DI ASSENZA NETTI  - ASSENTEISMO (sono esclusi i 
giorni di assenza per ferie e congedo obbligatorio)

12 20 24 56 19 0 0 19 0 3 0 3 10,5 14 5 29,5 107,5

TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 12,00% 20,00% 20,87% 17,78% 20,00% 0,00% 0,00% 6,13% 0,00% 2,73% 0,00% 0,92% 10,00% 16,67% 6,25% 10,97% 8,82%
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