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ACCORDO TRA L’ACQUEDOTTO LANGHE E ALPI CUNEESI S.p.A. e LA
F.LL.C.T.EM - C.G.I.L. SUL PREMIO DI RISULTATO

Il giorno giovedi 15 giugno 2017 presso gli uffici dell’Acquedotto Langhe e Alpi
Cuneesi S.p.A., in Cuneo, Corso Nizza, 9 si & svolto I'incontro tra:

L’ Acquedotto Langhe ¢ Alpi Cuneesi S.p.A. rappresentato dal Presidente pro tempore
GIACCHINO Pier Giorgio

elaF.LL.C.T.E.M — C.G.LL. rappresentata dal Signor LO NIGRO Giovanni,

Le parti, per quanto concerne i criteri per la determinazione del premio di risultato
relativo all’anno 2017 (cassa 2018), nell'osservanza di quanto indicato dall’Accordo
14 gennaio 2014 e dall’ipotesi di accordo del 18 maggio 2017 di rinnovo del CCNL
Settore Gas - Acqua.

concordano
di applicare i medesimi criteri gid definiti per gli anni precedenti data la loro efficacia
¢ la loro perfetta adattabilita alla tipologia di attivita svolta dall’azienda ed al numero
esiguo di dipendenti, che si richiamano integralmente e si enunciano qui di seguito per

mera comodita:

1. Definizione del valore economico del premio

Il valore economico del premio di risultato corrisponde alla retribuzione minima
tabellare comprensiva del "ad personam" decurtato della parte relativa alla
contingenza, al 31.12 dell’anno di riferimento del premio medesimo.

2. Determinazione degli obiettivi

Gli obiettivi individuati per 1’erogazione del 100% del valore del premio sono i
seguenti:

a) Tempi di disbrigo pratiche amministrative e ragionieristiche: si raggiunge il
100% dell’obiettivo qualora I’iter delle pratiche amministrative e di ragioneria venga
espletato entro i termini; tale obiettivo ha peso ponderale pari al 40%.

b) Tempi d’intervento in reperibilita: si raggiunge il 100% dell’obiettivo qualora i
tempi medi annuali intercorrenti tra la chiamata e I’intervento rimangano entro le due
ore; tale obiettivo ha peso ponderale pari al 30%.



¢) Monitoraggio costante dell’intera rete: si raggiunge il 100% dell’obiettivo
qualora non siano attribuibili a negligenza del personale gravi disfunzioni del servizio
di distribuzione acqua; tale obiettivo ha peso ponderale pari al 30%

Nel caso in cui durante I’anno di riferimento, la Societd decida di avvalersi della
struttura interna per la predisposizione di progetti, si riconosce per le attivita di
programmazione della spesa per investimenti, di valutazione preventiva dei progetti,
di predisposizione ¢ di controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti
pubblici, di RUP, di direzione dei lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di
collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di conformitd, di collaudatore
statico ove necessario per consentire l'esecuzione del contratto nel rispetto dei
documenti a base di gara, del progetto, dei tempi € costi prestabiliti, I’'importo fino al
limite massimo del 2% sull’importo dei lavori, servizi e forniture posti a base di gara
previsto dall’art. 113, comma 2 del D.lgs. 50/2016 coordinato con il D.Igs., n. 56 del
19 aprile 2017.

L’erogazione di quest’ultimo sostituisce, nel caso di supero, quella del premio di
risultato di cui sopra. In caso contraric verra erogata la differenza tra quanto dovuto ex
art. 113 D.1gs. 50/2016 coordinato con il D.Igs., n. 56 del 19 aprile 2017 ¢ il premio di
risultato.

Le parti si danno atto che l'accordo ¢ conforme alle disposizioni di cui all'art. 2 comma
2 del Decreto Inter-ministeriale del 25/03/2016, emanato dal Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali di concerto con il Ministero dell'Economia e delle Finanze, di
cui & stato pubblicato 1'avviso nella Gazzetta Ufficiale del ™M/05/2016, serie generale
n. 112, al fine di accedere ai benefici previsti dalla normativa in materia di
agevolazioni fiscali, secondo quanto previsto dall'art. 1 commi 182<191 della Legge 24
dicembre 2015, n. 208 (Legge di stabilita 2016).

Letto, confermato e sottoscritto
Per I’ Acquedotto Langhe € Alpi Cuneesi S.p-A-
11 Presidente: GIACW WAVS

Per le Organizzazioni Sindacali: F.LL.C.T.EM — C.G.I.L. Signor:

LO NIGRO Giovanni ﬁlm /P S L,.



